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THÀNH ĐOÀN TP HỒ CHÍ MINH 

BCH ĐOÀN TRƯỜNG ĐẠI HỌC 

CÔNG NGHỆ SÀI GÒN 
***** 

S :     T-DSG-ĐTN 

ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH 
 

 

Tp. Hồ Chí Minh, ngày 20  tháng 10 năm 2015 

 

CHƯ NG TR NH  

C ng     Đo n    Phong    o  h nh ni n n m họ  2015 - 2016 

Năm học   15 -   16 tiếp tục diễn ra nhiều sự kiện chính trị quan trọng của đất 

nước và tuổi trẻ: 7  năm thành lập Nước  ộng hòa Xã hội  hủ nghĩa Việt Nam 

(02/9/1945 -    9   15), năm diễn ra Đại hội Đảng các cấp, Đại hội Đảng bộ Thành 

ph  lần X tiến tới Đại hội Đảng toàn qu c lần thứ XII, đặc biệt là kỷ niệm 85 năm Ngày 

thành lập Đoàn TN S Hồ  hí Minh ( 6 3 1931 -  6 3   16). Trên cơ sở những thành 

công và hạn chế của năm học   14 – 2015. 

T  b i cảnh đ , phát huy những mặt mạnh và kh c phục những hạn chế của công 

tác Đoàn và phong trào thanh niên trong năm học   14 – 2015.  an Thư ng vụ Đoàn 

trư ng  ác định năm học 2015 - 2016 là năm học thuận lợi để hình ảnh của tổ chức 

Đoàn g n bó mật thiết hơn với thanh niên. Để làm được điều đ , Đoàn trư ng  ác định 

các nội dung và giải pháp trọng t m như sau: 

I. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM: 

- Tiếp tục thực hiện có hiệu quả việc “Học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương 

đạo đức, phong cách Hồ  hí Minh” trong đoàn viên thanh niên trư ng. Trong đ  chú 

trọng đẩy mạnh hoạt động cấp cơ sở  

- Đẩy mạnh cuộc vận động   y dựng các giá trị mẫu hình thanh niên thành ph  

th i kỳ mới, cuộc vận động   y dựng phong cách cán bộ Đoàn và cuộc vận động “4   y 

- 3 ch ng”. 

- Chú trọng tổ chức các hoạt động hỗ trợ sinh viên học tập, sáng tạo, nghiên cứu 

khoa học. Phát huy tính chủ động của đoàn viên, sinh viên trong việc xác lập các công 

trình thanh niên, phần việc sinh viên trong năm học.  

- Tăng cư ng công tác giáo dục, đặc biệt là giáo dục truyền th ng, mỗi đoàn viên 

1 phần việc, mỗi chi đoàn  1 công trình thanh niên chào m ng 85 năm thành lập Đoàn 

TNCS HCM. 
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- Phát huy vai trò nòng c t, tích cực hỗ trợ Hội Sinh viên thực hiện t t chương 

trình hoạt động của mình, nhất là thực hiện hiệu quả phong trào “Sinh viên 5 t t”. 

- Đẩy mạnh công tác xây dựng Đoàn, tham mưu với Đảng Ủy trong đào tạo, bồi 

dưỡng lớp kế th a trong giai đoạn tới. 

II. NỘI DUNG - GIẢI PH P THỰC HIỆN: 

1. Tiếp tụ  đẩy mạnh “Học tập và làm theo  ư  ưởng, tấm gương đạo đức, 

phong cách Hồ Chí Minh”   ong đo n  i n  h nh ni n  

Tiếp tục thực hiện theo hướng dẫn của  an Thư ng vụ Thành Đoàn về việc “Học 

tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” năm học 2015 

- 2016. Phấn đấu giới thiệu gương thanh niên tiên tiến tiêu biểu tham gia Liên hoan 

Thanh niên tiên tiến làm theo lời Bác toàn thành năm   16. 

Triển khai cho đoàn viên và các chi đoàn đăng k  thực hiện các phần việc làm 

theo l i  ác theo hướng thiết thực hơn nữa, gần gũi, g n bó với nhiệm vụ của sinh viên 

và cán bộ giảng viên trong nhà trư ng. Phấn đấu mỗi Đoàn viên thanh niên c  ít nhất 

01 phần việc làm theo l i Bác thực hiện có hiệu quả. Mỗi  hi Đoàn c  ít nhất 01 công 

trình/phần việc thanh niên và mỗi Đoàn khoa ít nhất c  02 công trình phần việc làm 

theo l i  ác. 

- Đối giảng  i n   ẻ: lấy cuộc vận động “Nhà giáo trẻ tiêu biểu” làm trọng t m 

để phấn đấu; tập trung n ng cao chất lượng giảng dạy, nghiên cứu khoa học; hỗ trợ 

phong trào học tập của sinh viên học sinh; tích cực tham gia hoạt động đoàn thể, phát 

huy chuyên môn giải quyết các vấn đề tại đơn vị và  ã hội. 

- Đối  ới sinh  i n: lấy phong trào “Sinh viên 5 t t” làm trọng t m để phấn đấu; 

tập trung vào nội dung   y dựng thái độ tự rèn luyện, tự học; tích cực, sáng tạo trong 

học tập, nghiên cứu khoa học; độc lập suy nghĩ;   y dựng l i s ng lành mạnh, tinh thần 

tình nguyện vì cộng đồng. 

Phấn đấu có 700 sinh viên đạt danh hiệu “Sinh viên 5 tố ” t  cấp chi hội đến cấp 

trư ng; 02 cấp thành; 03 giảng viên trẻ phấn đấu đạt danh hiệu “Giảng viên trẻ tiêu 

biểu”; đoàn viên thực hiện các phẩm chất cần, kiệm, tinh thần, thái độ, phương pháp 

học tập của Bác. Tuyên dương ít nhất 03 tập thể và 30 cá nhân có thành tích xuất s c 

trong việc “Học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí 

Minh” trong năm học. 

Tổ chức 01 Liên hoan thanh niên tiên tiến làm theo l i Bác. 
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2. Tiếp tục tổ chứ   hương   ình “Thắp s ng ướ  mơ  uổi trẻ Việ  N m” kết 

hợp với   ng  ường các hoạ  động giáo dục chính trị  ư  ưởng, truyền thống, đạo 

đức – lối sống, ph p  ho đo n  i n,  h nh ni n, sinh  i n  o n   ường. 

Tiếp tục phát huy có hiệu quả giải pháp tổ chức Hội nghị “Sinh  i n học tố ” tại 

07/07 Khoa trực thuộc theo hướng đa dạng và đổi mới về hình thức, phương pháp tổ 

chức nhằm giúp các bạn sinh viên c  định hướng đúng về nghề nghiệp, nuôi dưỡng ước 

mơ, hoài bão trong tương lai.  

Phấn đấu trong năm học tổ chức có hiệu quả chương trình “Th p sáng ước mơ tuổi 

trẻ Việt Nam” g n với việc giới thiệu các gương điển hình tiên tiến, cũng như việc ph i 

hợp, hỗ trợ Đoàn các trư ng Trung học Phổ thông  trên địa bàn Quận 8 trong việc thực 

hiện chương trình. 

 Củng c  và phát huy vai trò của Câu lạc bộ Th p sáng ước mơ tuổi trẻ Đại học 

Công nghệ Sài Gòn. Đẩy nhanh tiến độ thành lập Hội cựu Sinh viên, Câu lạc bộ Cựu 

cán bộ Đoàn – Hội trư ng. 

Tiếp tục tổ chức cuộc thi “Olympic các môn khoa học Mác Lênin và Tư tưởng 

Hồ Chí Minh” trong đoàn viên, thanh niên nhà trư ng. Tham gia có hiệu quả Hội thi 

Olympic Mác – Lê “Ánh sáng thời đại” do Thành Đoàn tổ chức. 

Tiếp tục tổ chức thực hiện có hiệu quả Cuộc vận động “4   y – 3 ch ng”. Phấn 

đấu trong năm học tổ chức 01 Ngày hội 4 xây – 3 chống trong toàn trư ng. Duy trì hoạt 

động Chào cờ đầu tuần theo hướng phong phú, tích cực và có hiệu quả.  

Ph i hợp với Phòng Công tác sinh viên tổ chức tuyên truyền giáo dục ý thức 

công dân, tìm hiểu về Hiến pháp mới cho 2554 đoàn viên thanh niên và sinh viên năm 

nhất trong buổi học tập Sinh hoạt công d n đầu khóa và 4084 sinh viên các khóa còn lại 

trong Tuần lễ sinh hoạt công d n đầu năm. Qua học tập, Đoàn viên thanh niên và sinh 

viên trư ng được trang bị những kiến thức và kỹ năng cơ bản để bảo vệ mình và vận 

dụng vào cuộc s ng cũng như sinh hoạt tổ chức của Đoàn – Hội.  hi Đoàn Giảng viên, 

cán bộ, công nh n viên đã tổ chức Hội nghị quán triệt Nghị quyết các Đại hội của Đoàn 

t  Trung ương đến cấp trư ng cho 73 đoàn viên, thanh niên trực thuộc đơn vị. 

Chỉ đạo các Đoàn khoa chủ động tổ chức các hoạt động tìm hiểu Pháp luật trong 

sinh viên. Phấn đấu mỗi Đoàn khoa tổ chức ít nhất 01 hoạt động tìm hiểu Pháp luật g n 

với chuyên ngành học của đơn vị mình. Tổ chức các hoạt động tuyên truyền về an toàn 

giao thông đư ng bộ. 
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Phấn đấu trong năm học, tổ chức ít nhất 01 hoạt động Vì biển đảo quê hương, vì 

biên cương tổ qu c đồng th i kết nghĩa với 01 đơn vị lực lượng vũ trang thuộc Quân 

chủng Hải Qu n để tiến hành các hoạt động giao lưu và chăm lo. 

Chỉ đạo các đơn vị trực thuộc tổ chức ít nhất 01 diễn đàn “Đ i thoại với lãnh đạo 

các Khoa” trong năm học, Đoàn trư ng tổ chức ít nhất 01 lần diễn đàn “Đ i thoại giữa 

sinh viên với lãnh đạo nhà trư ng” 

3. Phong trào Xung kích xây dựng và bảo vệ Tổ quốc: 

3.1  Xung kích thực hiện nhiệm vụ chính trị   ong nh    ường và hội nhập quốc 

tế: 

Tập trung giải pháp thể hiện tính xung kích của ĐVTN trong hoàn thành nhiệm vụ 

đào tạo, nhiệm vụ dạy, học và nghiên cứu khoa học trong trư ng. 

- Sinh  i n đại họ ,   o đẳng: tích cực đ ng g p sáng kiến, giải pháp đổi mới 

nội dung, phương pháp học tập và nghiên cứu khoa học, xây dựng động cơ học tập, môi 

trư ng học tập nghiêm túc, đổi mới nội dung phong trào “Sinh viên 5 t t”… tích cực 

cùng nhà trư ng thực hiện các chủ trương mới của ngành giáo dục và đào tạo.  

- Giảng viên - CBCNV: Tiếp tục phát động phong trào dạy t t, đổi mới 

phương pháp và ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy. Tích cực tham gia hỗ 

trợ hoạt động học thuật của sinh viên. Đăng k  thi đua, phấn đấu đạt các danh hiệu, 

giảng viên giỏi, lao động tiên tiến, chiến sĩ thi đua, cán bộ trẻ tiêu biểu. 

- Triển khai cuộc thi hùng biện tiếng anh “The You h” nhằm n ng cao trình độ 

ngoại ngữ của Sinh viên toàn trư ng. 

- Thư ng xuyên ph i hợp với các trung tâm anh ngữ tổ chức các buổi hội thảo 

bằng tiếng anh cho sinh viên toàn trư ng.  

- Xác định 01 ngày trong tuần khi sinh viên liên hệ văn phòng Đoàn – Hội sẽ 

trao đổi bằng tiếng anh “English fo   o D y” 

- Ph i hợp cùng phòng Quản lý Khoa học Đ i ngoại & Sau Đại học tăng cư ng 

tổ chức các hoạt động giao lưu với sinh viên các nước với trư ng. 

- Tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức hoạt động của Đội hình Thanh niên 

tình nguyện cấp trư ng, củng c  hoạt động các Tổ thanh niên tình nguyện cấp Khoa. 
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- Ph i hợp cùng HSV trư ng đẩy mạnh công tác tuyên truyền giới thiệu hình 

ảnh của các nước trong đồng ASEAN và khơi dậy niềm tự hào về nét đẹp của đất nước 

cũng như con ngư i Việt Nam. 

3.2 Xung kích vì an sinh xã hội 

- Đổi mới nội dung và phương pháp tổ chức các hoạt động tình nguyện. Trong 

đ  tăng cư ng chất lượng tổ chức hoạt động của chiến dịch Tình nguyện Mùa hè xanh, 

Xuân tình nguyện trong sinh viên.  

- Tăng cư ng các hoạt động g n với chuyên môn, ngành học trong việc hỗ trợ 

xây dựng nông thôn mới tại địa phương. 

- Kết n i các nhóm tình nguyện tự phát trong nhà trư ng, phát huy vai trò, sức 

trẻ của sinh viên trong tổ chức các hoạt động an sinh xã hội, chăm lo cho các nh m đ i 

tượng có hoàn cảnh kh  khăn trong  ã hội. 

- Chỉ đạo các đơn vị trực thuộc tăng cư ng khuyến khích các  hi Đoàn – Chi 

hội tăng cư ng tổ chức hoạt động tình nguyện, tạo sự chủ động cho các đơn vị khi tổ 

chức thực hiện. 

3.3 Xung kích bảo vệ m i   ường, ứng phó biến đổi khí hậu 

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền cũng như các hoạt động bảo vệ môi trư ng 

nhằm nâng cao nhận thức của đoàn viên thanh niên trư ng. 

- Phấn đấu tổ chức ít  nhất 01 cuộc thi hoặc 01 ngày hội thông tin tuyên truyền 

về Biến đổi khí hậu toàn cầu trong năm học. 

- Ph i hợp với các địa bàn thực hiện chiến dịch tình nguyện Mùa hè xanh tổ 

chức trồng cây xanh.  

- Thực hiện  ông trình thanh niên “Lớp học  anh” trong các lớp học tại trư ng. 

- Đẩy mạnh xây dựng phong trào “Sạch trư ng – Đẹp lớp”, giữ gìn vệ sinh môi 

trư ng trong khuôn viên nhà trư ng. Vận động Đoàn viên, thanh niên hạn chế sử dụng 

túi nilon trong sinh hoạt hàng ngày. 

3.4 Xung kích bảo vệ Tổ quốc, giữ gìn an ninh chính trị: 

- Định kỳ 1 tháng/lần, tổ chức nói chuyện chuyên đề, cung cấp thông tin, nâng 

cao tinh thần cảnh giác trong đội ngũ cán bộ Đoàn chủ ch t các khoa về các vấn đề an 

ninh, chính trị, trật tự an toàn xã hội. 



6 

 

-  ác Đoàn khoa tăng cư ng thông tin, n m b t tình hình, củng c  lực lượng 

nòng c t, xây dựng các phương án giả định, kịp th i xử lý các tình hu ng phát sinh.  

- Tổ chức các hoạt động giữ gìn an ninh trật tự, chủ động ph i hợp với địa 

phương tổ chức các hoạt động giữ gìn an ninh trật tự trên địa bàn đơn vị trú đ ng. 

Tuyên truyền, vận động ĐVTN tham gia giữ gìn trật tự xã hội tại nơi cư trú. Ph i hợp 

xây dựng Ký túc xá, khu nhà trọ an toàn - sạch đẹp. 

- Tổ chức ít nhất  3 chuyên đề báo cáo tình hình th i sự cho cán bộ Đoàn – Hội 

chủ ch t trong nhà trư ng. 

- Tổ chức 01 Ngày hội “Tôi yêu Tổ quố    i” khơi dậy niềm tự hào dân tộc 

trong sinh viên toàn trư ng qua đ  gây quỹ vì biên giới, biển đảo Việt Nam. 

3.5 Xung kích vì trật tự, an toàn giao thông, xây dựng   n minh đ   hị 

- Tăng cư ng công tác tuyên truyền an toàn giao thông trong Đoàn viên thanh 

niên. Vận động Đoàn viên thanh niên k  cam kết không vi phạm an toàn giao thông 

trong năm học. 

- Tổ chức 01 Ngày hội Sinh viên STU với   n hóa giao thông và Cuộc thi V n 

hóa ứng xử trong giao thông. 

- Duy trì tổ chức s n chơi “Sinh  i n STU  ới   n minh đ   hị” 

- Ph i hợp tổ chức phiên tòa giả định nhằm định hướng, tuyên truyền trong Đoàn 

viên thanh niên, Sinh viên về ý thức tham gia phòng ch ng tội phạm và các tệ nạn xã 

hội. 

4. Phong    o “Đồng hành với  h nh ni n mưu sinh lập nghiệp”: 

4.1 Đồng hành với thanh niên trong học tập, l o động sáng tạo: 

- Phát động phong trào sinh viên tham gia xây dựng xã hội học tập. Chỉ đạo các 

đơn vị trực thuộc tiếp tục tổ chức “Hội nghị sinh viên học t t” cấp Khoa. Đoàn trư ng 

tổ chức “Liên hoan Dạy t t – Học t t” cấp trư ng. 

- Cùng với Hội Sinh viên tập trung đẩy mạnh việc tuyên truyền, vận động 

ĐVTN tham gia thực hiện Cuộc vận động “Sinh viên 5 tốt”. Tuyên truyền và vận động 

Đoàn viên tham gia phong trào “     h t    ng –  hi nghiêm t  ” do Nhà trư ng triển 

khai. Thực hiên nghiêm túc cuộc vận động: “Nói không với tiêu cực trong thi cử và 

bệnh thành tích trong giáo dụ ” trong ĐVTN toàn trư ng.  
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-  hỉ đạo các Đoàn khoa chủ trương  in   kiến của  an  hủ nhiệm khoa về 

việc đưa sinh viên đi tham quan thực tế tại các nhà máy,  í nghiệp, g n việc học l  

thuyết với tìm hiểu thực tiễn; hỗ trợ giới thiệu chỗ thực tập cho sinh viên. 

- Chỉ đạo các đơn vị trực thuộc tiếp tục và quyết liệt triển khai có hiệu quả cuộc 

vận động “Xây dựng   n hó  đọ ” trong đoàn viên, thanh niên. Tăng cư ng tổ chức 

các hoạt động tìm hiểu lịch sử, truyền th ng. Phấn đấu mỗi đơn vị trong năm học tổ 

chức ít nhất 03 hoạt động tìm về địa chỉ đỏ. Tổ chức t t các hoạt động nhân các ngày lễ 

lớn, các dịp hoạt động như ngày thành lập Đảng, thành lập Đoàn, ngày truyền th ng 

Học Sinh Sinh viên, Sinh nhật Bác Hồ… 

-  ải tiến và đổi mới, n ng cao chất lượng hoạt động của  an Hỗ trợ sinh viên 

theo hướng đáp ứng thiết thực các nhu cầu của sinh viên. 

-  hỉ đạo các Đoàn khoa chủ động tổ chức các cuộc thi học thuật g n với những 

kiến thức chuyên ngành của t ng Khoa và tổ chức các hoạt động thi học thuật tìm hiểu 

các môn học cơ bản của chuyên ngành đào tạo. Phát huy vai trò nòng c t trong xây 

dựng các nhóm học tập, CLB học thuật theo t ng chuyên ngành.  

- Quan tâm hỗ trợ đ i tượng chính sách, ĐVTN ngoại thành, thiết  kế những 

hoạt động phù hợp cho ĐVTN hệ trung học chuyên nghiệp và ĐVTN hệ hoàn chỉnh đại 

học. Vận động thành lập “Quỹ hỗ trợ học tập”, “Quỹ tình bạn”, “Quỹ trợ cấp kh  khăn” 

ở cấp trư ng và ở Đoàn khoa, chi đoàn. 

- Đẩy mạnh các hoạt động tuyên truyền, cung cấp thông tin về quy trình các 

loại giải thưởng, phương pháp nghiên cứu khoa học. Chỉ đạo các Đoàn khoa tham gia tổ 

chức các diễn đàn khoa học, hội nghị nghiên cứu khoa học cấp khoa, tham gia tổ chức 

các diễn đàn khoa học cấp trư ng, ph i hợp triển khai giải thưởng “Sinh viên nghiên 

cứu khoa h c – Euréka”. 

- Khuyến khích đoàn viên thanh niên tự   thức n ng cao chất lượng và kết quả 

học tập của bản th n, thành lập các nh m “ ạn cùng tiến” để hỗ trợ nhau trong học tập.  

- Tổ chức các hoạt động đặc thù cho cán bộ trẻ, vận động thực hiện phong trào 

“3 trá h nhiệm” (trách nhiệm với bản thân, trách nhiệm với sinh viên học sinh và trách 

nhiệm với nhà trư ng).  Phát huy vai trò của đội ngũ giảng viên trẻ trong công tác 

Đoàn, đặc biệt là trong lĩnh vực nghiên cứu khoa học và giúp ĐVTN học t t để nghiên 

cứu khoa học.  



8 

 

- Tham mưu với nhà trư ng xây dựng quy chế khen thưởng cho giảng viên trẻ, 

sinh viên, học sinh có công trình nghiên cứu khoa học đạt kết quả cao. Khen thưởng 

xứng đáng cho ĐVTN học tập, công tác t t. 

- Tham gia t t các hoạt động cấp Thành, cấp Trung ương. 

- Phát huy vai trò Ban hỗ trợ sinh viên trư ng trong việc đẩy mạnh các hoạt 

động hỗ trợ ĐVTN như học bổng, nhà trọ, việc làm, tư vấn, phát hiện và hỗ trợ những 

trư ng hợp thanh niên gặp kh  khăn trong cuộc s ng, học tập, công tác, có giải pháp 

hiệu quả để hỗ trợ.  

- Tổ chức các chuyên đề bồi dưỡng kiến thức khởi nghiệp cho Đoàn viên năm 

cu i. Tổ chức cuộc thi “Kiến thức hay, tay nghề giỏi” dành cho Đoàn viên thanh niên 

trong nhà trư ng. 

- Tiếp tục đầu tư giải pháp hỗ trợ cho ĐVTN ngoại trú, dân tộc, ĐVTN  c  

hoàn cảnh đặc biệt kh  khăn. 

- Thành lập 01 CLB Sáng tạo cấp trư ng. 

4.2 Đồng hành với thanh niên trong việc nâng cao sức khỏe, đời sống   n hó  

tinh thần: 

Trọng t m là đầu tư và duy trì thư ng xuyên các hoạt động văn hoá văn nghệ, thể 

dục thể thao để tạo điều kiện cho ĐVTN rèn luyện thể lực, có sức khoẻ t t.  

- Ph i hợp với Hội Sinh viên trư ng n ng cao chất lượng hoạt động của các 

  u lạc bộ như:   u lạc bộ Văn nghệ,   u lạc bộ V  thuật,   u lạc bộ Thể thao… làm 

nơi giao lưu, gặp gỡ và tập luyện của Đoàn viên thanh niên.  

-  hỉ đạo các Đoàn khoa chủ động tổ chức Hội thao cấp khoa, tạo các s n chơi 

thanh niên một cách thiết thực, hiệu quả, phù hợp với nhu cầu, nguyện vọng của đoàn 

viên, thanh niên.  

- Ph i hợp với Phòng  ông tác Sinh viên và Hội Sinh viên trư ng tổ chức các 

hoạt động văn h a văn nghệ, thể dục thể thao và các s n chơi thanh niên như:    hội 

Ch o Tân Sinh  i n 2015,  i n ho n  iếng h   Sinh  i n STU, Tổ chứ  “Hội thi Nữ 

sinh toàn n ng n m 2015”… 

- Đa dạng hóa các hoạt động văn hoá văn nghệ, các lễ hội truyền th ng, du 

khảo, dã ngoại; tăng cư ng hỗ trợ các hoạt động văn h a tinh thần cho sinh viên tại các 
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k  túc  á. Tăng cư ng tính chủ động của chi đoàn, Đoàn khoa trong thiết kế nội dung 

phù hợp nhu cầu. Phát triển mạnh các CLB- Đội- Nhóm sở thích.  

- Tổ chức các hoạt động tư vấn sức khỏe, tư vấn tâm lý, giáo dục giới tính cho 

đoàn viên thanh niên.  

4.3 Đồng hành với thanh niên trong việc rèn luyện kỹ n ng  hực hành xã hội 

- Đổi mới phương pháp tổ chức các lớp Kỹ năng thực hành xã hội trong sinh 

viên, chú trọng vào việc thực hành những kỹ năng được học. 

- Chỉ đạo các đoàn khoa thành lập và đẩy mạnh hoạt động của các C B: “Anh 

  n  huy n ng nh” tạo môi trư ng rèn luyện trau dồi ngoại ngữ cho ĐVTN. 

- Phát huy và đổi mới phương thức hoạt động của Câu lạc bộ Kỹ năng Tọa độ 

xanh trực thuộc Hội Sinh viên trư ng. 

5. Thiện  hương   ình “Vì đ n em  hân y u” 

-  Ph i hợp với địa phương tổ chức các hoạt động chăm lo, tặng học bổng hỗ trợ 

học tập cho thiếu nhi c  hoàn cảnh kh  khăn; phát huy chuyên môn của giảng viên, sinh 

viên tổ chức các lớp trang bị kỹ năng thực hành  ã hội dành cho thiếu nhi, đặc biệt là 

tham gia hỗ trợ giáo dục thiếu nhi chưa ngoan. 

-  Hỗ trợ tổ chức các hoạt động sinh hoạt vui chơi, Vui hội trăng rằm,  ùng bạn 

đến trư ng cho thiếu nhi trên địa bàn trư ng trú đ ng. 

6. Nâng   o   i     n ng  ố   h nh   ị đối  ới hoạ  động     Hội Sinh  i n 

Việ  N m, mở  ộng m     ận đo n kế   ập hợp  h nh ni n   ường họ : 

- Ph i hợp và hỗ trợ cho Hội sinh viên trư ng trong các hoạt động nhằm phát huy 

thế mạnh của t ng tổ chức và tập hợp ĐVTN. 

- Thực hiện công tác quy hoạch, đào tạo, giới thiệu, b  trí cán bộ Hội chủ ch t các 

cấp. 

- Đầu tư và đẩy mạnh hoạt động của hệ th ng các   u lạc bộ, Đội, Nh m trực 

thuộc Hội Sinh viên trư ng và Liên  hi hội Khoa. 

7. Hoạ  động trọng điểm chào mừng 85 n m ng y  h nh lập Đo n TNCS Hồ 

Chí Minh ( 26/03/1931 – 26/03/2015) 

Xác định nhiệm vụ trọng tâm của năm học 2015 – 2016 là tuyên truyền giáo dục 

truyến th ng 85 năm của Đoàn TN S Hồ  hí Minh.  an thư ng vụ đoàn trư ng xây dựng 

những công trình, phần việc cụ thể như sau: 
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- Phát động cuộc thi thiết kế ấn phẩm tuyên truyền giới thiệu đến ĐVTN vế truyền 

th ng của Đoàn: “Vẻ vang trang sử 85 n m” 

- Cuộc thi video clip: “Tự hào thanh niên Việ  N m” 

- Xây dựng không gian triển lãm: “Sức trẻ và niềm  in” 

- Tổ chức  uy n dương     inh d nh   n bộ Đo n  i u biểu. 

III. THỰC HIỆN C NG TR NH THANH NI N: 

1. Tham gia thực hiện CTTN cấp thành: 

- Phấn đấu hoàn thành chỉ tiêu được giao trong thực hiện  ông trình thanh niên cấp 

Thành. 

2. C ng   ình  h nh ni n  ấp   ường:  ác định    công trình thanh niên 

- Xây dựng không gian triển lãm lưu động “Mãi mãi một niềm  in” 

- Xây dựng không gian sinh hoạt của CLB  “C n bộ Đo n – Hội STU”  ới ch  

đề: “V n hó  STU” 

- Xây dựng kênh truyền hình Sinh viên STU. 

3. C ng   ình  h nh ni n  ấp  ơ sở: 

- Lớp học Xanh: “X nh   ường – Đẹp lớp” Vận động Đoàn viên, thanh niên 

tham gia đ ng g p, chăm s c c y  anh trong tại các phòng học, giảng đư ng 

- Chỉ đạo chi đoàn GV – CBNV thự hiện công trình: “Đỡ đầu cho trẻ em có 

hoàn cảnh khó kh n” 

- Chỉ đạo các cơ sở đoàn đăng k  thực hiện các CTTN cấp cơ sở mà cụ thể là 

công trình: “Giúp bạn  ượ  khó” 

- Tăng cư ng công tác giám sát, kiểm tra, công nhận kết quả  TTN theo đúng 

tiến độ và yêu cầu. 

IV. C NG T C X Y DỰNG ĐOÀN VÀ T P H P THANH NI N: 

1. Xây dựng Đo n  ề  ư  ưởng chính trị: 

Trọng t m là đẩy mạnh các hoạt động sinh hoạt tư tưởng, chính trị trong tất cả các 

cấp bộ Đoàn trong trư ng. Tăng cư ng công tác bồi dưỡng về nghiệp vụ lý luận cho 

đoàn viên đặc biệt là cán bộ Đoàn. Tập trung tuyên truyền chủ nghĩa Mác – Lê Nin, tư 

tưởng Hồ Chí Minh, các chủ trương, chính sách lớn của Đảng và nhà nước. 
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- Xây dựng đội ngũ nòng c t và hệ th ng n m b t thông tin dư luận và tình hình 

tư tưởng trong ĐVTN.  áo cáo, tham mưu cho Đảng ủy – Ban Giám hiệu giải quyết 

những vấn đề tư tưởng và an ninh trong phạm vi phụ trách. 

- Phấn đấu đến cu i năm học có trên 95% đoàn viên chưa học tập lí luận chính trị 

được học 6 bài học lý luận chính trị cơ bản và 4 chuyên đề về tư tưởng Hồ Chí Minh. 

- Tăng cư ng các nội dung chính trị, th i sự  trong sinh hoạt chi đoàn. Tổ chức 

sinh hoạt chuyên đề, thông tin th i sự, chính trị về các chủ trương chính sách của Đảng, 

nhà nước, của Đoàn thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh... trong cán bộ đoàn, đoàn viên 

mỗi quý ít nhất một lần. Trong năm học tập trung nhiệm vụ triển khai học tập, tìm hiểu 

về Hiến pháp mới sửa đổi. 

- Tiếp tục quán triệt Nghị quyết Đại hội Đoàn Thành ph  và Đại hội Đoàn toàn 

qu c cho Đoàn viên thanh niên năm nhất. 

- Tiếp tục tổ chức và đổi mới phương pháp học tập các lớp 6 bài lý luận chính 

trị và  4 chuyên đề tư tưởng Hồ  hí Minh trong đoàn viên thanh niên. 

- Triển khai thực hiện c  hiệu quả sinh hoạt chi đoàn chủ điểm trong năm học 

  Đợt 1:  hủ đề “Tôi yêu Tổ Qu c tôi” (tháng 9,10, 11/2015) 

+ Đợt  :  hủ đề (dự kiến) “Rèn luyện giá trị mẫu hình thanh niên thành ph  anh 

hùng” (tháng  3,  4   16) 

- Phát triển  ản tin “Nhiệ  huyế    ẻ” và “Kênh truyền hình sinh viên STU” 

trở thành kênh thông tin chính th ng của Đoàn trư ng để kịp th i thông tin tuyên truyền 

đến đoàn viên, thanh niên trong nhà trư ng. 

2. Xây dựng Đo n  ề tổ chức:  

2.1 C ng     Đo n  i n: 

Trọng tâm là nâng cao chất lượng đoàn viên thông qua thực hiện chương trình 

“Rèn luyện đoàn viên” 

- Tiếp tục triển khai thực hiện chương trình “Rèn luyện đo n  i n” theo các tiêu chí 

mới thông qua sổ   y “Rèn luyện Đo n  i n”.  

- Lưu   đến chất lượng chính trị của đoàn viên ngay t  lúc chuẩn bị kết nạp hội viên 

Hội Sinh viên vào Đoàn. 

- Việc trao thẻ Đoàn phải được đẩy nhanh tiến độ, giao việc trao thẻ đoàn về Đoàn 

khoa thực hiện. 
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- Hướng dẫn việc phân tích chất lượng đoàn viên cu i năm học đúng quy trình để 

tạo động lực cho đoàn viên phấn đấu. Làm t t công tác bình chọn đoàn viên ưu tú giới thiệu 

cho Đảng xem xét kết nạp. 

- Tích cực giới thiệu “đầu ra” cho đoàn viên thanh niên c  nhiều thành tích trong 

công tác. 

2.2 C ng      hi đo n    đo n kho : 

- C ng      hi đo n: Trọng tâm là xây dựng chi đoàn vững mạnh theo tiêu chí: 

“3 nắm – 3 biết – 3 l m” 

+ Hướng dẫn chi đoàn làm công tác phát triển đoàn viên đúng quy trình, tổ chức 

lễ kết nạp đoàn viên mới trang trọng, ấn tượng, hợp th i điểm, phấn đấu mỗi lớp có tỷ 

lệ đoàn viên đạt ít nhất 80% trên tổng s  hội viên của chi đoàn.  

+  hi đoàn sẽ đa dạng loại hình và phương thức hoạt động. Duy trì sinh hoạt chi 

đoàn ít nhất 1 tháng 1 lần theo hướng mở và tuỳ điều kiện thực tế, đa dạng hoá các nội 

dung hoạt động của chi Đoàn trên cả 3 mặt: Giáo dục, phong trào và xây dựng tổ chức. 

+ Phấn đấu ít nhất 85%  hi Đoàn tổ chức sinh hoạt  hi Đoàn chủ điểm có hiệu quả 

trong tháng 11/2015 và tháng 03/2016. 

+ Tập trung làm t t công tác Đoàn vụ. 

- C ng     Đo n kho : Trọng tâm là giao nhiệm vụ và quyền hạn để tổ chức 

Đoàn cấp khoa phát huy vai trò cầu n i trong chuyển tải và chỉ đạo hoạt động của chi 

đoàn.  hủ động theo d i hoạt động và hỗ trợ các đoàn khoa chưa thực hiện t t nhiệm 

vụ trong năm học trước. 

+ Giao trách nhiệm cho các Đoàn khoa đăng cai tổ chức các hoạt động lớn để nâng 

tầm hoạt động của tổ chức và cán bộ; Nhân rộng các mô hình liên kết hoạt động theo 

chuyên ngành hoặc theo cụm địa bàn. Đẩy mạnh việc duy trì các  L  đội, nhóm cấp 

Khoa. Phấn đấu mỗi Đoàn khoa c  ít  nhất 1 câu lạc bộ chuyên ngành duy trì thư ng kỳ, 

một đội nhóm theo sở thích nguyện vọng, một đội nhóm tình nguyện vì cộng đồng. 

+ Ph n công  1 đồng chí Ủy viên  an Thư ng vụ giúp đỡ, hỗ trợ Đoàn khoa  ơ 

Khí là Đoàn khoa có nhiều kh  khăn trong tổ chức hoạt động trong năm học 2015 - 2016. 

2.3 Công tác cán bộ: 

Trọng tâm là bồi dưỡng, tập huấn nghiệp vụ để n ng cao trình độ thanh vận, đáp 

ứng yêu cầu công tác hiện tại và có tính kế th a. 
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- Tiếp tục xây dựng và phát triển mạnh cả về s  lượng và chất lượng câu lạc bộ: 

“ án bộ Đoàn – Hội” để xây dựng một đội ngũ cán bộ Đoàn hùng hậu c  đủ các kỹ năng và 

năng lực công tác.  

- Phát triển   u lạc bộ cán bộ Dự nguồn. 

- Chỉ đạo các đơn vị trực thuộc và Ban Chấp hành Đoàn trư ng – Hội Sinh viên 

trư ng tiếp tục phát động và duy trì có hiệu quả cuộc vận động “Cán bộ Đoàn – Hội 

STU Gương mẫu đến trường” 

- Thực hiện công tác tập huấn cán bộ t  ban chấp hành chi đoàn trở lên, định kỳ 3 

tháng 1 lần. Xây dựng và hướng dẫn thành lập các CLB cán bộ Đoàn – Hội cấp khoa. 

- Tăng cư ng cơ cấu cán bộ cho phù hợp với tình hình công tác hiện tại. Phát hiện, 

bồi dưỡng và phát huy những nhân t  mới, cán bộ Đoàn mới. Phát huy vai trò của đội ngũ 

cán bộ đoàn t  trung học phổ thông trúng tuyển vào trư ng, đội ngũ giảng viên, Đảng viên 

trẻ, sinh viên diện quy hoạch dài hạn của thành ủy và đoàn viên thanh niên trưởng thành t  

hoạt động thực tiễn, giao nhiệm vụ, rèn luyện để trưởng thành. 

3. Đo n  h m gi  xây dựng Đảng: 

Trọng tâm là nâng cao chất lượng đoàn viên ưu tú giới thiệu cho Đảng. 

- Hướng dẫn quy trình giới thiệu đoàn viên ưu tú cho Đảng xem xét kết nạp. 

Phát huy t i đa vai trò, năng lực và tạo điều kiện hoạt động để đoàn viên ưu tú sớm tiếp 

tục rèn luyện trưởng thành. 

- Bồi dưỡng về nhận thức chính trị và tinh thần cách mạng cho đoàn viên ưu tú. 

Thành lập các nh m tu dưỡng, rèn luyện. 

- Tham mưu cho Đảng ủy trư ng ra nghị quyết về công tác thanh niên đặc biệt 

là về tư tưởng chính trị. 

- Phấn đấu trong năm học có 03 đồng chí được kết nạp Đảng 

4. Công tác kiểm tra: 

Trọng tâm là nâng chất hoạt động của Ủy ban Kiểm tra Đoàn trư ng, duy trì t t 

hoạt động của thành viên phụ trách công tác kiểm tra cấp khoa. 

- Đ i với Đoàn khoa cần phân công cán bộ c  năng lực tham mưu và kỹ năng 

công tác t t làm công tác kiểm tra. 

- Đưa nội dung tập huấn công tác kiểm tra vào chương trình tập huấn chung 

nhằm đưa công tác kiểm tra của trư ng vào nề nếp và hiệu quả. 
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- Ủy ban kiểm tra Đoàn trư ng có kế hoạch, chương trình công tác để đẩy mạnh 

kiểm tra việc thực hiện điều lệ, quy chế, nề nếp sinh hoạt, công tác quản l  đoàn viên, 

đoàn phí và thực hiện nghị quyết, chương trình công tác năm. 

-  an thư ng vụ, Ban chấp hành Đoàn trư ng cùng tập trung nâng cao vai trò 

trách nhiệm trong công tác kiểm tra. 

5. C ng      hỉ đạo:  

- Chuyển trọng tâm hoạt động về Đoàn khoa và chi đoàn theo phương ch m 

tăng cư ng tính chủ động trong công tác. Phát huy t i đa vai trò của Đoàn khoa trong 

quản lý, làm cầu n i chỉ đạo và tổ chức hoạt động của chi đoàn. 

- Tiếp tục phát huy thế mạnh của t ng ngành học, t ng khoa trong tổ chức và 

chỉ đạo các hoạt động đặc biệt là hoạt động tình nguyện. 

- Tập trung chỉ đạo đại hội cấp chi đoàn, Đoàn khoa. 

- Thực hiện nghiêm túc chế độ thông tin báo cáo (đảm bảo tiến độ: Báo cáo từ 

 á  Đoàn khoa gửi về Đoàn tr ờng tr ớc 18 hàng tháng và báo cáo từ Đoàn tr ờng 

gủi về  hành Đoàn tr ớc 20 hàng tháng ).   

- Đẩy mạnh việc n m b t tình hình, quản lý và tổ chức hoạt động của ĐVTN 

ngoại trú; Ph i hợp t t với tổ chức Đoàn tại địa bàn d n cư  trong hoạt động. 

- Đẩy mạnh công tác xây dựng các loại hình tập hợp thanh niên, khai thác có 

hiệu quả các nguồn lực xã hội tham gia hỗ trợ đoàn viên thanh niên. 

- Định kỳ hàng tháng giao ban với Đảng ủy viên phụ trách công tác thanh niên, 

hàng quý giao ban với Đảng Ủy và  an Giám Hiệu trư ng.  

V. HỆ THỐNG CHỈ TIÊU 

1. 1  % cơ sở đoàn t  cấp chi đến cấp khoa phải có công trình thanh niên chào 

m ng 85 năm ngày thành lập Đoàn và duy trì chế độ sinh hoạt chi đoàn định kỳ. 

2. 100% Đoàn viên và Cán bộ Đoàn – Hội năm nhất được triển khai học tập, tìm 

hiểu về Hiến pháp nước CHXHCN Việt Nam.. 

2. 1  % đoàn viên năm 1 hoàn thành việc học tập 6 bài học lý luận chính trị 

dành cho Đoàn viên. 

3. Tìm kiếm và giới thiệu 2000 việc làm thêm, 1500 nơi thực tập, 1500 chỗ trọ 

cho ĐVTN. 
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4. Xây tặng 02 căn nhà tình bạn cho đoàn viên, thanh niên c  hoàn cảnh khó 

khăn.      

5. Phát triển mới 7 % đoàn viên trong s  Hội viên chưa kết nạp Đoàn 

6. Giới thiệu cho 15 đoàn viên ưu tú học lớp cảm tình Đảng, phấn đấu có 03 

đoàn viên ưu tú được kết nạp Đảng. 

7. 35 đề tài sinh viên NCKH cấp khoa, trư ng, thành. 

8. Vận động đoàn viên, thanh niên tham gia ít nhất 02 hoạt động tình nguyện 

trong năm học. 

9. Nâng cao chất lượng học tập của sinh viên. Phấn đấu giảm tỷ lệ 10% sinh viên 

yếu. 

10. 100% cán bộ đoàn, hội n m b t và thực hiện hiệu quả cuộc vận động xây 

dựng phong cách cán bộ Đoàn. 

TM. BAN CHẤP HÀNH ĐOÀN TRƯỜNG 

                                                                B   hư 

 

  

 

 CN. Võ Thị Như Th y 
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