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THÔNG BÁO 
Về việc áp dụng chế độ phép năm và phụ cấp ngoài giờ của Cán bộ - nhân viên  

 

Căn cứ theo Chương VII - Luật Lao động của Nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa 
Việt Nam ban hành năm 1994, đã được sửa đổi năm 2002, 2006, 2007; 

Căn cứ Điều 10 Nghị định số 195/CP ban hành ngày 31/12/1994; 

Căn cứ Quy chế tổ chức và hoạt động của Trường Đại học Công nghệ Sài Gòn. 

Nay Nhà trường thông báo về việc áp dụng chế độ nghỉ phép năm và phụ cấp ngoài 
giờ của lãnh đạo, cán bộ - nhân viên (CB-NV) như sau: 

1. Chế độ phép năm: Áp dụng đối với CB-NV có hợp đồng lao động từ 12 
tháng trở lên, được hưởng chế độ phép năm theo Luật lao động và quy định của 
Nhà trường. 

- Để đảm bảo CB-NV được nghỉ phép hàng năm theo qui định của Luật lao động, 
từ năm 2012 Nhà trường khuyến khích CB-NV sử dụng hết các ngày nghỉ phép 
của năm, nếu chưa nghỉ hết có thể sử dụng đến tháng 3 của năm tiếp theo. 
Nhà trường sẽ không thanh toán tiền phụ cấp phép năm.  

- Đề nghị Lãnh đạo các đơn vị chủ động sắp xếp cho các nhân viên được nghỉ 
chế độ phép năm một cách hợp lý. 

2. Phụ cấp ngoài giờ:  

Không thanh toán phụ cấp làm thêm giờ đối với Trưởng, phó các đơn vị vì đã 
có phụ cấp chức vụ. 

Thông báo này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

 HIỆU TRƯỞNG, 

 (đã ký) 

 GS, TS. Đào Văn Lượng 
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